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Положение о заседании кураторов

|. общие положения

|. l.настоящее Положение разработано в соответствии с Уставом Тк.

1.2.кураторство-профессионtLльная деятеJlьность педагога,направленная на воспитание студента в
колледже.

1.3.B своей деятельноСти куратор руководствуется положениями Конвенr(ии о правах
ребен ка,закона Кр "об образован и и", нормам и Устава колледжа, настоя щего Положен ия и
критериями знаний и умений профессиональной подготовленности куратора.

1.4.!еятельность куратора основывается на принLlиllах демократии,гуманизма,приоритета
общечеловеческих ценностей,жизни и здоровья I-1олрос.].ков,гражданственности,азвития личности.

1.5.KypaTop назначается на должность и освобождается от должности приказом лиректора
ТК.Непостредственное руководство его работой осуществляет заместитель диретора ТК по
воспитательной работе.координацию работы и общее руководство деятельностью кураторов
осуществляет заместитель директора по воспитательной работе.

1.6.За выпОлнение обязаttносТей куратора llеlцагогу-воспи,гатеJl}о у.ru"пuп")ается оплата.размер
ко,горой определяется tlриказом директора по колледжу.

1.7.свою деятельность куратор осуществляет в тесном контакте с администрацией
колледжа,Родителями(законнымИ представиТелями летей).

Il. Функции куратора.

l .Аналитическая функция:

,/ Изучение индивидуальных особенностей воспитанников:
,/ Выявление специфики и определение динамики развития группового коллектива;
,/ Изучение и анаJIиз состояния и условий семейного восIlи.гания каждого учащегося;,/ Изучение и анzLлиз влияния сверстников и мulJIого социума на учащихся в группе;,/ Анализ воспитател ьных возможностей педагогического коллектива.

2.Прогностическая фуп*ци",

,/ Прогнозирование уровней воспитанности и индивидуzulьного развития учаtцихся и этаtlов
форм ирования колJ|екти ва;

,/ Прогнозирование результатов воспитательной деяте.llьности:,/ Построение модели воспитания в группе,соответствующей воспитательной системе
колледжа в целом;

,/ Определение ближайших и дzu]ьних перспектив жизни и деятельности отдельных учаlцихся в
целом;

,/ Предвидение последствий скrlадlывающихся а коллек.l,иве отношений.

3,Организацион но-координирующая :

./ Формирование коллектива;
,/ Организация и стимулирование разнообразных видов деятельности воспитанников в

коллективе:
,/ оказание помощи в организации сотрудничества и планировании общественно значимой

деятельности учащихся.в оргаtlизации деятельности орга}|ов ученического самоуправления;,/ Поддержание связей семьи и коллелжа.колледж и социума;
,/ Содействие в получении восI,1итанt{иками дополнитеJlьноI.о образования в колледжеи вне её:./ Защита прав учащихся;,/ Организация индивидуальной рабоr.ы с учащимися;



{ Ведевие доку{ентации куратора и группового журнаJIа;

./КУратор"..ё,отВетстВенностъ=чж"з*uизДороВЬестУДентоВВпериод

проведения внегрупповых и внеколледжньIх мероприятии,

4. КоммуникатиВllМ фУНКuИЯ: ___rlrллтlflтч .,тноtttений между учащимися, меЖДУ
,/ Развитие и регулирование межличностных отношений между учащиh

./ ЪЖТJ"ХТiТJ,Ж;у учащемуся в адаптации к коллективу;

{Содействи""о.о"''облагоприя,*о,оклимаТаВколлектиВеВцел.омиДЛЯ

/ Ж;JНffi;.|"ХЖЖЖY'" r.,u*о"neнии отношений С ОКРУЖаЮЩИМИ

детьми, социумом,

IIL обязаrrЕос'И куратора' 
йаDаАrrп..ти и пинамики общего

1.1.осУщестВлятьсисТематическийаЕмизсостояни'лУспеВаемосТиидина
развития свOих воспитанЕиков,

1.2.организоВатьУчебно.воспиТателЬныйпроuессВгрУппе;ВоВлекатьУчшцихсяВ
систематическую деятельность коллективов,

1.3.ИзУчатьиgДиВидУаJIьныеособеняостиличностиуiаЩихся'УслоВияих
жизнедеятельности в семье и колледже,

1.4.отслежиВатъисВоеВременноВЬUIВлятЬдеВиантныепрояВлениявразВитиии
поведении }чащихся, осуществл"r" ;;;;;й*уо обоспованЕую педагогическую и

психологическую коррекцию, в особо сложньIх " 
onu.""i".ny"** информироватъ об

этом администрацию колjIедх(а,

о оказывать ЕомоЩь воспитанникам в решении }Ix острьж жизненньIх проблем и

ситуаuий' 
,сихологической и правовой Защите Учацlrхся,

о Содействоватъ социшtьной, п

оВовлекатъВорганиЗациюВоспитателЬногопроцессаВГрУппепеДаГогоВ.
предметни*о",рол',елейуlащихся'специалистоВиздРУrихсфер(наУки'- .искусства, спорта, правоохранительньD( органов и пр,),

: гн:,жr;хЁffi ;i:жЩХl##Ёl* " 
ьтх пр е дстав ителей) УЧаЩИХ СЯ О б ИХ

успехах или неудачах, созывать плановые и внеплановые родителъскио собрания,

оКонтролироВаТЬпос-€ЩениеУ".о'"-занятийУ.чаЩиМисясвоеЙгрУппы.
о КоордиЕировать работу учиiелей-предметников, работаюЩИх в группе, с целью

недопУЩеЕ}UIнеУспеВаемостиУЧаЩихся'о*ч.u"""имсВоевремgнноЙпомощиВ
уlёбе, т,t,пофлпптIlе R соответствии с требованиями к

о Планировать свою деятельность по кураторстве в соответствии с

планироваIIию воспитательной работы, принятыми в колледже,

оРегУлярнопроВоДитЬклассп","*u",,,ДрУгиевнеУроЧныеиВнеколлеДжеВьlе
мероприятия с грУппои' 

_ /__--.-trlb пдrя vцяIIIихся. групповой жУрнм), а

о Вести докумеятацию по группе (личные дела учащихся, группов

также по аоспитательной работе (плu" uо"п"ьельной работы в группе, отчёты,

справки,характеристики,разработкиВоспиТаТельныхмероприяТийит.д.).
о Повышать iвой ква.lrификациЪнный уровеЕь в сфере педагогики и психологии,

оСоблюдатьтребоВаниятехникибезопасно.'',"Ь.i,отВеТстВенностьзажизнЬи
здороВЬеподросткоВВпериодпроВеДеяияВнекоплеДжнЬжмероприятий.

о Быть Еримером дJuI учащи;;;;;";ой и общественной жизни, демоЕстрировать

"u 
n"*onn n'p,**p, обр*ч", нравственного поведения,

о Заботитъся о внешнем виде воспитанников,



. Куратор обязан принимать активное участие в работеметодического объединения
кураторов.

IV. Гiрава Kypaт,op;r.

4.1. Регулярно получать информацию о физическом и психическом здоровье
воспитаЕников.

" 4.2. Контролировать результаты учебной деятельности каждого )цащегося группы с
целью оказания своевременной помощи отстающим учащимся.
4.3. Коорлинировать работу учителей-предметников в группе.

4.4. Выносить dа рассмотрение администрации колледж4 педаrогического совета,
органов самоуправления, предложения, инициативы как от имени групIIового коллектива.
так Е от своего имеЕи.

4.ý. Получать своевременную методическую и организационно-педагогическую помощь
от руководства колледжа, а также органов самоуправления.

4.6. Самостоятельно планировать воспитательную работу с группой, разрабатьвать
индивидуальные программы работы с подростками и их родителями (законными
представителями), определять формы организации деятельЕости коллектива и проведения
кJIассных мероприятий.

4.7. Приглашать в колледж родителей (законных представителей) учащихся по
проблемам, связанным с деятельностью куратора, или другим вопросам.

4.8. Осуществлять свободно-индивидуаJIьньй режим работы с подростками.

4.9. Са.чостоятельно определять форму планирования воспитательной работы с группой с

учётом основных принципов обцекЬлледхtного планирования.

4.1 0. Куратор имеет право на защиту соботвенной чести, достоинства и
профессиональноЙ реrryтации в случае несогласия с оценка},rи его деятельности со
стороны администрации колледжц родителей, учапIихся, других педагогов.

V. Орl,анизация работы KypaT{Jpa.

5.1. Общие принципы организации работы куратора определяются нормами
3аконодательства о труде педагогических работников, Устава колледжц настояцего
Положения.

5.2. Работакуратора с группой и отдельfiыми его учащимися строится в соответствии с
данноЙ циклограrrлмоЙ :

. 5.2,1. Куратор eucedHeBHo:

'/ Определяет отсутствующих на занятиях и опоздавших }цащихся, вьUIсняет
ПриЧины их отсутствия или опоздания, проводит профилактическую работу
по предупреждению опозданий и не посещаемости у.rебных занятий;{ Органиryет и контролирует дежурство }п{ащихся в кабинете;

,/ Организ;lет различные формы индивидуальной работы с учащимиQя, в том
числе в рлучае возникновения девиации в их поведении;

5.2.2. Куратар еэtсен еdельно :

'/ Проверяет журнал с выставлением отметок за неделю;
/ Проволитчас классного руководителя (классный час) в соответствии с планом

воспитательной работы;r' Организует работу с учителями-предметниками, работающими в группе, по
ситуации;r' Анализирует состояние успеваемости в кгруппе в целом и у отдельньгх r{ащихся:


